




   

 

 

 

PANITIA SERTIFIKASI PEMBIMBING 
MANASIK HAJI PROFESIONAL 
ANGKATAN XVIII MANDIRI TAHUN 2024 

UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon Kerjasama dengan 
FK-KBIHU Wilayah Jawa Barat dan Kantor Wilayah 
Kementerian Agama Provinsi Jawa Barat 

haji-sejati.or.id 

Nomor : 027/SPMH-M/XVIII/08/2024 
Lampiran : - 
Hal  : Permohonan Menjadi Narasumber 
 

Kepada Yth. 
Bapak Prof. Dr. H. Dedi Djubaedi, M.Ag. 
di Tempat 

    
Assalamualaikum wr. wb. 
 
Dengan hormat, sehubungan akan dilaksanakan kegiatan Sertifikasi 
Pembimbing Manasik Haji Profesional Angkatan XVIII Mandiri Tahun 
2024, kami memohon kepada Bapak untuk bersedia menjadi narasumber 
pada: 

 
Hari  : Kamis, 22 Agustus 2024 
Waktu : Pkl. 14.30 - 16.00 WIB 
Tempat : Shakti Hotel 

    Jl. Soekarno Hatta No.735, Cimenerang, Kec. Gedebage, 
    Kota Bandung, Jawa Barat 40294 

Materi : Pemantapan Karakter 
 

Berkaitan dengan hal tersebut, kami memohon kepada Bapak untuk 
melakukan konfirmasi kehadiran melalui pesan WhatsApp pada nomor: 
085224844688 (Debi) dan mengisi data diri narasumber melalui link: 
https://bit.ly/3IEim6L. 

 
Demikian permohonan ini kami sampaikan. Atas kesediaannya diucapkan 
terima kasih. 
 
Wassalamualaikum wr. wb. 

 
 

Cirebon, 13 Agustus 2024 
Ketua, 
 

 
 

 
Muzakki 

https://bit.ly/3IEim6L










CHARACTER BUILDING 
PEMBIMBING MANASIK HAJI

Prof. Dr. H. Dedi Djubaedi, M.Ag



PENGANTAR

1
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▪ Setiap orang memiliki karakter khas yang

biasanya dapat diamati dari pikiran,

ucapan, sikap dan tindakannya;

▪ Karakter bukan faktor genetik dan bawaan

sejak lahir, sehingga bisa dibentuk dan

dikembangkan;

▪ Perbedaan karakter menuntut orang untuk

bersikap lebih bijak, dewasa dan bersabar

dalam berinteraksi dengan orang lain;

▪ Keberhasilan pembimbingan manasik haji

salah satunya ditentukan oleh pemahaman

terhadap keragaman karakter jamaah &

kuatnya karakter pembimbing haji.



MENGAPA PEMBIMBING HAJI HARUS BERKARATKTER?

01

02

03

Membimbing manasik haji 
merupakan tugas mulia yang 
sarat dengan pengabdian

Pelayanan & pembimbingan
manasik haji memerlukan kerja
keras, kerja cerdas, kerja tuntas
dan kerja ikhlas;

Karakter baik pembimbing haji 
merupakan modal utama dalam
memberikan pelayanan prima 
kepada jamaah
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0



MEMBANGUN KARAKTER

CHARACT

ER 

BULDING

adalah suatu proses 
atau usaha yang 
dilakukan untuk 
membina, 
memperbaiki dan 
atau membentuk 
tabiat, watak, sifat 
kejiwaan, akhlak 
(budi pekerti), insan 
manusia (masyarakat)

sehingga 
menunjukkan 
perangai dan 
tingkah laku 

yang baik 
berlandaskan 

nilai-nilai 
pancasila.



CHARACTER BUILDING

CHARACTER
BUILDING

”character cannot be develop in ease and quite. Only through 
experience of trial and suffering can the soul be strengthened, 
vision cleared, ambition inspired and success achieved”

Annie Sullivan



Antonim scalia, “bear in mind that brains 
and learning, like muscle and physical 
skills, are article of commerce. They are 
bought and sold. You can hire them by 
the year or by the hour. The only thing in 
the world not for sale is character. And if 
that does not govern and direct your 
brains and learning, they will do you and 
the world more harm than good”

KNOWLEDGE IS POWER, BUT CHARACTER IS MORE

Pentingnya karakter 
bagi kehidupan



MEMAHAMI TUPOKSI

MEMAHAMI REGULASIMENCINTAI PEKERJAAN

PERSONALITY 

CHARACTER

PEMBIMBING HAJI 

YANG BERKARAKTER
PEMBIMBING HAJI 

YANG BERKARAKTER



Humble 
(Rendah hati)

Familiarity 
(Kekeluargaan)

Care
(Peduli)

PEMBIMBING HAJI SEBAGAI

MASTER CHEF

Equal 
(Setara)



8 NILAI YANG HARUS DIBANGUN

NILAI

NILAI

NILAI

NILAI

NILAI

NILAI

NILAI

NILAI

NILAI

Kejuangan

Semangat

Kepedulian atau 
Solider

Kebersamaan atau 
Gotong Royong

Sopan Santun

Persatuan dan 
Kesatuan

Kekeluargaan

Tanggung jawab



IDEOLOGI

01

POLITIK

02
EKONOMI

03

FAKTOR PENJAGA NILAI KARAKTAR



SOSIAL 
BUDAYA

04

AGAMA

05
NORMATIF

06

FAKTOR PENJAGA NILAI KARAKTAR



PENDIDIKAN

07

LINGKUNGAN

08
KEPEMIMPINAN

09

FAKTOR PENJAGA NILAI KARAKTAR



KETERAMPILAN YANG 
DIPERLUKAN DIRINYA, 

MASYARAKAT, BANGSA DAN 
NEGARA

AKHLAK MULIA

KECERDASAN

KEKUATAN SPIRITUAL 
KEAGAMAAN. 

PENGENDALIAN 
DIRI

KEPRIBADIAN

POTENSI 

DIRI

POTENSI DIRI YANG HARUS DIKEMBANGKAN



KELUARGA TEMPAT 

KERJA/ 

BERKARYA

SEKOLAH KERABAT/ 

PERGAULAN

SUMBER KARAKTER
Pembentukan Character didapatkan dan 

diimplementasikan melalui:



HONESTY CHITIZENSHIP CAURANGE FARINES RESPECT

Membangun Karakter Seseorang 

dapat membiasakan 9 Sifat-sifat

9 SIFAT BANGUNAN KARATKTER



RESPONSIBILITY PERSEPERANCE CARING SELF DICIPLINES

Membangun Karakter Seseorang 

dapat membiasakan 9 Sifat-sifat

9 SIFAT BANGUNAN KARATKTER



PERSONAL 

TRANSFORMATION

MISSION & 

CARACTER 

BULDING

SELF CONTROL & 

COLLABORATION

TOTAL ACTION

TAHAPAN MEMBANGUN KARAKTER



SOW A THOUGHT, REAP AN ACTION

SOW AN ACTION, REAP A HABITSOW A HABIT, REAP A CHARACTER

SOW A CHARACTER, REAP A DESTINY

STEPNHEN 

R COVEY

PROSES KARAKTER BUILDING



SEKIAN DAN TERIMA KASIH

ALHAMDULILLAH



HOW TO BE A GREAT TEACHER 
AND INSPIRATION

Jakarta, 03 Desember 2024

Prof. Dr. H. Dedi Djubaedi, MA



MERUJUK SIFAT 
RASSULLULAH SAW

SIDDIQ AMANAH TABLIGH FATONAH

course title



course   
description
In this course, we’ll learn how all living 
things are classified into one of seven 
groups (or “kingdoms”) according to 
their common characteristics.



course outline

01
DEFINISI GURU 
HEBAT

02
KARAKTERISTIK 
GURU HEBAT 
YANG 
MENGINSPIRASI

03
PERAN GURU 
DALAM 
MENGINSPIRASI

04
GURU YANG 
MENGINSPIRASI 
DI ERA DIGITAL

05
TANTANGAN 
SEBAGAI GURU 
HEBAT

06
IMPACT GURU 
HEBAT YANG 
MENGINSPIRASI



01
A. Mampu mengajar dengan penuh 

dedikasi dan profesionalisme. 

B. Mampu memotivasi dan 
menginspirasi siswa untuk 
berkembang

C. Menjadi role model dan 
memberikan contoh yang baik 

lesson

DEFINISI GURU HEBAT



02
A. Empati dan Kepedulian

B. Passion dan Komitmen

C. Kemampuan Komunikasi yang 
Baik

D. Inovasi dalam Pengajaran

lesson

KARAKTERISTIK GURU HEBAT YANG MENGINSPIRASI



03
A. Mengajarkan Keterampilan 

Hidup

B. Menumbuhkan Rasa Percaya Diri 
Siswa

C. menumbuhkan rasa ingin tahu 
dan semangat belajar

lesson

                                PERAN GURU DALAM MENGINSPIRASI



04
A. Memanfaatkan Teknologi dalam 

Pembelajaran

B. Pembelajaran Berbasis Proyek

C. Membangun Literasi Digital

lesson

                                

                     Guru yang Menginspirasi di Era Digital



05
A. Mengelola Stres dan Kelelahan

B. Adaptasi terhadap perubahan 
Kurikulum /Kebijakan

C. Keterbatasan Sumber Daya

lesson

                                

                     Tantangan sebagai Guru Hebat



06 B. Guru yang menginspirasi tidak 
hanya meninggalkan jejak dalam 
pembelajaran akademik, tetapi juga 
dalam kehidupan pribadi dan 
profesional siswa di masa depan

lesson
A. Guru yang menginspirasi 

membantu membentuk generasi 
penerus yang peduli, berbudi 
pekerti, dan bertanggung jawab 
sosial.

IMPACT Guru hebat yang menginspirasi



lesson summary

• Guru hebat adalah agen perubahan yang tidak hanya mengajarkan 
pelajaran, tetapi juga memberikan dampak positif yang bertahan lama 
pada siswa.

• Untuk menjadi guru yang menginspirasi, dibutuhkan kombinasi dari 
keterampilan mengajar, kemampuan personal, serta komitmen untuk 
terus berkembang.



Thank you





INSTITUT PEMBINA ROHANI ISLAM JAKARTA 

( I P R I J A )
Alamat : Jln.Kelapa Dua Wetan, Ciracas, Jakarta Timur (13730) Telp./Fax.(021) 8705577

http : //www.iprija.ac.id    e-mail : iprija_jakarta@yahoo.co.id

 
 

Nomor :  B-IN/ 42 /VII/2024                            Jakarta, 26 Juli 2024  

Lamp. :  - 

Perihal :  Kesediaan Menyampaikan ”Orasi Ilmiah” 

 

 

         Kepada Yth. 

         Bapak. Prof. Dr. H. Dedi Djubaedi, MA. 

         di 

  Jakarta    

 

 

Assalamu’alaikum Wr.Wb. 

 

Sehubungan akan dilaksanakan WISUDA SARJANA S1 Ke-20 Institut 

Pembina Rohani Islam Jakarta (IPRIJA) Tahun Akademik 2023/2024 pada: 

Hari/Tanggal :  Sabtu, 31 Agustus 2024 

Waktu :  Pukul 08.30 – selesai 

Tempat  :  Gedung Pandan Sari Taman Bunga Wiladatika Cibubur  

maka dengan ini kami mohon kesediaan Bapak untuk memberikan “Orasi Ilmiah” 

pada acara tersebut. 

Demikian atas perhatian dan kesediaan Bapak, kami ucapkan terimakasih. 

 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

           Rektor, 

 

           

 

 

          Drs. Mujiono, MA 

 

Tembusan: 

1. Pertinggal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







https://v3.camscanner.com/user/download
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